
 

文書番号：CP3-023-10 

社員採用時における個人情報取扱い同意書 
 

 

システムバンク株式会社に個人情報を提供するにあたっては、以下の内容に同意していただきますよ

うお願いいたします。 

 

１．収集利用の目的 

社員採用に関する選考、面接、合否などの連絡事務 

 

２． 収集範囲 

氏名、生年月日、性別、現住所、自宅電話番号、携帯電話番号、E-mailアドレス、学歴、賞罰、

身上状況、健康状況、勤怠状況、銀行口座、労務管理上必要な事項 

 

３． 個人情報の収集方法 

本人より、履歴書・職務履歴書・健康診断書 

 

４． 個人情報における「特定の機微な情報」について 

適切に保護することの重要性を認識し、個人情報保護方針を制定、遵守いたします。 

「健康診断書」：選考及び労務管理のため 

 

５． 個人情報の利用および収集利用部門 

応募者の合否の決定、給与の提示および合格後の配属選定に利用します。 

また、社員情報の収集・利用は、総務部が行い、上記の目的の範囲で利用いたします。 

 

６． 個人情報の第三者への提供および預託の有無 

提供いただいた個人情報を第三者に提供または開示する事はありません。 

また、個人情報の預託を行うことはありません。 

 

７． 情報提供の任意性 

個人情報の提供は任意です。ご提供いただけない個人情報によっては採用の検討が出来ない場合

がありますので、あらかじめご了承下さい。 

 

 私は、社員募集に関わる資料をシステムバンク株式会社に送付するにあたり、私自身の個人情報を

提供することに同意いたします。 

 

年  月  日 

署 名                  印 

個人情報保護に関する問い合わせ 

（利用目的の確認、個人情報の開示、訂正、追加、削除、利用の停止、消去、第三者への提供の停止） 

問い合わせ担当：苦情・相談担当責任者 

：電話による場合  011-219-2161 ：FAXによる場合 011-219-2152  

：電子メールによる場合 kojin@sbn.co.jp 

：文書による場合 

事業者      ：  札幌市中央区大通西８丁目２番地 住友商事・フカミヤ大通ビル2F 

       システムバンク株式会社 代表取締役 屋代 敦男 

個人情報保護管理者：システムバンク株式会社 総務部統括部長 連絡先 011-219-2161 


